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Starosta Goleniowski
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Sprzataczka na % etatu
w Starostwie Powiatowym w Goleniowie
ul. Dworcowa 1
72-100 Goleniéw

Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych
¢) niekaralnosé

d) nieposzlakowana opinia

e) wyksztatcenie min. podstawowe

Wymagania dodatkowe:

a) mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy
b) wysoka kultura osobista

¢) umiejetnosé organizowania pracy wiasnej

d) uczciwosé, sumiennosé, obowigzkowos¢, odpowiedzialnose,
e) dokfadnosg, rzetelnosc, systematycznosé

f) komunikatywno$é,

g) umiejetnosc pracy w zespole

Warunki pracy:

Praca w pomieszczeniach biurowych od poniedziatku do piatku od godz.14.00. Praca
o charakterze indywidualnym jednak wymagajgca umiejetnego wspodtdziatania
z innymi pracownikami. Kontakty z innymi pracownikami — bardzo czeste.

Do zakres wykonywanych zadan na stanowisku naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:

a) wietrzenie pomieszczen po zakonczeniu pracy,

b) zamiatanie i czyszczenie na mokro podtog,

c) Scieranie kurzu z mebli i parapetéw,

d) mycie przeszklen drzwi,

e) oprézniania koszy na $mieci,

f) usuwanie pajeczyn z sufitdw, Scian i sprzetu znajdujgcego sie w pomieszczeniach,

g) dbanie o pomieszczenia sanitarne: mycie sedeséw, mycie i dezynfekcja umywalek,

mycie podtég,

h) zapewnienie odpowiedniej ilosci mydfa w dozownikach przy umywalkach, rgcznikow

papierowych i papieru toaletowego w sanitariatach,

iy zamkniecie okien i drzwi w pomieszczeniach budynku,

j) okresowe mycie okien,

k) konserwacja podtdg i wlasciwa eksploatacja powierzonych narzedzi i sprzetu,

l) w przypadku przeprowadzania prac remontowych doprowadzenie pomieszczen

do wiasciwego stanu uzytkowania,

m) dbanie o tad i porzadek na stanowisku pracy,

n) reagowanie na biezace potrzeby w zakresie utrzymania wtasciwego stanu

sanitarno-higienicznego zgtaszane przez uzytkownikdw pomieszczen,

o) wspotpraca z pozostatymi pracownikami (zgtaszanie usterek oraz uszkodzen sprzgtu
itp.),

p) oszczedne gospodarowanie energig elektryczng i srodkami czystosci,

q) wiasciwe przechowywanie i zabezpieczanie srodkoéw czystosci i srodkow higienicznych
po zakonczeniu czynnosci sprzatania pomieszczen,

r)  wykonywanie innych polecen przetozonego wynikajacych z organizacii pracy.




5. Wymagane dokumenty:

a) podanie o prace

b) kwestionariusz osobowy kandydata

c) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy oraz
zalgczonych do niej dokumentach na potrzeby realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawg o ochronie danych osobowych zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej w zakfadce oferty pracy (do pobrania).

d) druki o ktéorych mowa w punkcie b i c¢ dostepne sg na stronie
http://spow.goleniow.ibip.pl/public/?id=152737 |ub do pobrania w kadrach pokdj
nr 315 w Starostwie Powiatowym w Goleniowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac:

a) osobiscie w sekretariacie Starostwa albo

b) pocztg na adres Starostwa albo

¢) mailowo na adres kadry@powiat-goleniowski.pl w terminie do dnia 20 wrze$nia 2019 roku.

Dodatkowe informacje na temat naboru na wolne stanowisko oraz zakresu wykonywanych
zadan na stanowisku mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 91 471 02 54
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